Da will ich pflegen!
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PAUL RIEBECK
STIFTUNG

Flrunsere neue Tagespflege ,Unter den Platanen® suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Pflegedienstleitung (m/w/d). Aufgrund der GroRe sind
auch Tatigkeiten einer Pflegefachkraft zwingend erforderlich. Die Beschéftigung erfolgt unbefristet mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeits-
zeit von 35 Stunden. Der Einsatz erfolgt Montag bis Freitag in der Zeit von 7:45 Uhr bis 16:15 Uhr und bietet daher ideale Bedingungen zur Vereinbarkeit

Pflegedienstleitung (m/w/d)
fiir unsere Tagespflege ,,Unter den Platanen*

von Beruf und Familie.

In der eigenen Wohnung leben und trotzdem nicht auf professionelle Pflege verzichten - das bieten die Tagespflegen der Paul-Riebeck-Stiftung in der
stidlichen Innenstadt von Halle. Unsere Géste sind mittendrin im Leben, der Tag erhalt Struktur und soziale Kontakte bleiben erhalten. Das entlastet be-

treuende Angehdrige, die dariiber hinaus bei uns jederzeit einen kompetenten Berater finden.

Unser Angebot:
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Vergiitung: nach dem Paritatischen Tarifvertrag
Sonderzahlung: Jahressonderzahlung im November
Vorsorge: betrieblich geforderte Altersvorsorge und vermo-
genswirksame Leistungen

attraktive Zusatzleistungen: Jobticket, Jobrad, Verglinsti-
gungen bei diversen Kooperationspartnern, Kinderbetreu-
ungszuschuss

attraktive Pramien: Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter, Gut-
scheine fiir kurzfristiges Einspringen

Urlaub: 30 Tage im Jahr

Kommunikation: motivierend, ehrlich und wertschatzend
Teamarbeit: gemeinsam, verlasslich und strukturiert

Gesundheit: breites Angebot an Gesundheitsleistungen
Fort- und Weiterbildung: umfang- und themenreiches An-
gebot wahrend der Arbeitszeit

Qualifizierung: Freistellung und Finanzierung moglich

Interessiert? Dann sollten wir uns kennenlernen.

Nutzen Sie hierfiir unser Bewerbungsformular oder schicken Sie uns

lhre Bewerbung an bewerbung@paul-riebeck-stiftung.de. Fragen zur
Stelle beantwortet lhnen gern unsere Bereichsleiterin Frau Landgraf

unter der Telefonnummer 0345 1510-119.

lhr Aufgabenprofil:

als Pflegedienstleitung: Organisation, Koordination und
Weiterentwicklung von Pflegeprozessen und -ablaufen,
Sicherstellung und Ausbau der Pflegequalitat, Personalfiih-
rung und -steuerung, Ansprechpartner flir unsere Tagesgaste
und deren Angehorigen

als Pflegefachkraft: medizinische Versorgung, Forderung
und Betreuung unserer Tagesgaste

im Team: Abstimmung, Austausch und Entwicklung

als Arbeitnehmer: Bereitschaft zur personlichen Weiterent-
wicklung, Aufgeschlossenheit und positive Ausstrahlung

Das bringen Sie mit:
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Qualifikation: Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Gesund-
heits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder Pflegefachkraft
(m/w/d), anerkannte Weiterbildung zur Pflegedienstleitung,
Leitungserfahrung ist wiinschenswert

Fahigkeiten: Fiihrungskompetenz und Empathie,

sicheres Auftreten, ausgepragtes Kommunikationstalent,
Freude am verantwortungsvollen Arbeiten, Offenheit
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