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Da will ich pflegen! PAUL RIEBECK

Trainee Leitung Wohnheim (m/w/d)
- Hilfen fiir Menschen mit geistiger Behinderung

Sie mochten mehr als nur einen Job? Sie wollen Menschen begleiten, Teams starken und Schritt fiir Schritt in eine Leitungsrolle
hineinwachsen? Dann ist unser Traineeprogramm als Leitung Wohnheim (m/w/d) fiir den Bereich VOITHEA genau der richtige ndchste
Schritt fiir Sie. Bei uns lernen Sie in Vollzeit, wie moderne Wohnheimleitung funktioniert - praxisnah, begleitet und mit echtem
Gestaltungsspielraum. Das Traineeprogramm ist auf maximal 24 Monate ausgelegt und flexibel verhandelbar.

Die Paul-Riebeck-Stiftung zu Halle an der Saale ist eine seit 130 Jahren in Halle tatige, gemeinniitzige Stiftung. Mit unseren Leistungen
unterstiitzen und begleiten wir Menschen in Halle an der Saale, die aufgrund ihres Alters oder einer Behinderung Unterstiitzungsbedarf
haben.

Unser Angebot: Ihr Aufgabenprofil:

€ Vergiitung: nach dem Parititischen Tarifvertrag - Mitarbeit in der organisatorischen und fachlichen Steuerung
Sonderzahlung: Jahreszuwendung im November . eines Wohnheims
Vorsorge: betrieblich geférderte Altersvorsorge Kennenlernen von Personalfiihrung, Dienstplanung und

und vermégenswirksame Leistungen Teamkoordination
Mitwirkung bei der Umsetzung padagogischer, pflegerischer und

konzeptioneller Standards

Sicherstellung der Leistungserbringung unter Beachtung
gesetzlicher Vorgaben

Zusammenarbeit mit Angehdrigen, gesetzlichen Betreuungen
und externen Kooperationspartnern

Teilnahme an Projekten und Entwicklungsprozessen im Bereich
Eingliederungshilfe

attraktive Zusatzleistungen: Jobticket, Jobrad,
Verglinstigungen bei diversen
Kooperationspartnern, Kinderbetreuungszuschuss

Urlaub: 30 Tage im Jahr

Das bringen Sie mit:

Teamarbeit: gemeinsam, verlasslich und Berufsausbildung: abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich (z. B.
strukturiert Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Heilpddagogik), erste praktische

Kommunikation: motivierend, ehrlich und Erfahrungen wiinschenswert

wertschatzend
Fahigkeiten: Interesse an Leitungs- und Fiihrungsaufgaben,

Gesundheit: breites Angebot an Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und

Kommunikationsstarke, reflektierte sowie wertschatzende Haltung

Gesundheitsleistungen
gegeniiber Klienten und Mitarbeitenden

Fort- und Weiterbildung: umfang- und

themenreiches Angebot wahrend der Arbeitszeit . . . . .
auBerdem: Belastbarkeit, Empathie und Menschlichkeit, Kreativitat,

ualifizierung: Freistellung und Finanzierun
Q & & & Identifikation mit unserem Leitbild

Interessiert? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen.

Nutzen Sie hierflir unser Bewerbungsformular oder schicken Sie uns lhre Bewerbung =]
an bewerbung@paul-riebeck-stiftung.de. Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gern A da-will-ich-pflegen.de

unsere Bereichsleiterin, Frau Wanzek, unter der Telefonnummer (0345) 1510 118. [,
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