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Da will ich pflegen! PAUL RIEBECK

Leitung Kurzzeitpflege (m/w/d) im Altenpflegeheim Riebeckpark
Fur das Altenpflegeheims Riebeckpark suchen wir zum 01.09.2024 oder friiher eine Leitung (m/w/d) fiir den Bereich der Kurzzeitpflege. Die Beschiftigung
erfolgt unbefristet mit einer durchschnittlich wochentlichen Arbeitszeit von 30 bis 39 Stunden.

Die Paul-Riebeck-Stiftung zu Halle an der Saale ist eine seit 130 Jahren in Halle tatige, gemeinnitzige Stiftung. Mit unseren Leistungen unterstiitzen und
begleiten wir Menschen in Halle an der Saale, die aufgrund ihres Alters oder einer Behinderung Hilfsbedarf haben. Als Leitung der Kurzzeitpflege sind Sie Teil
des Leitungsteams Riebeckpark / WG Demenz mit insgesamt sechs Wohnbereichen, den begleitenden Dienst und einer Kleinsteinrichtung fiir Menschen mit
Demenz. RegelmaRige Teamsupervisionen und ein gemeinsames Leitungscoaching begleitet Sie in Ihrer Fihrungstatigkeit. Auf lhrem Wohnbereich erwartet
Sie ein aufgeschlossenes, langjahrig erfahrenes, hochmotiviertes und zuverldssiges Team, welches sich seiner Aufgaben und Verantwortungen bewusst ist und
den Alltag der bis zu 10 Kurzzeitpflegegaste bei insgesamt 15 Bewohnern mit kompetenter Pflege, Herz, Hand und Verstand strukturiert und gestaltet.

Unser Angebot: lhr Aufgabenprofil:

Vergiitung: nach dem Paritatischen Tarifvertrag - Steuerung und Sicherstellung des Aufnahme- und Entlas-
€ . sungsmanagements fiir die Kurzzeitpflege
Bedarfsorientierte Beratung und Vermittlung von Kurzzeit-
pflegegasten und Angehorigen zu weiterfiihrenden Unter-
genswirksame Leistungen stiitzungsangeboten

Leitung des Wohnbereiches, Arbeitsorganisation, Perso-
attraktive Zusatzleistungen: Jobticket, Jobrad, nalfiihrung
Einsatzplanung unter Beriicksichtigung der Belegung und
der aktuellen Pflegesituation
Sicherstellen und Ausbau der Pflegequalitat
Organisation, Koordination und Weiterentwickelung von
kurzzeitpflegespezifischen Pflegeprozessen und -ablaufen

Sonderzahlung: Jahressonderzahlung im November
Vorsorge: betrieblich geforderte Altersvorsorge und vermo-

Zuschiisse zu Sport- und Fitnessangeboten,
Verglinstigungen bei diversen Kooperationspartnern, Kinder-
betreuungszuschuss

Urlaub: 30 Tage im Jahr plus bis zu 4 Tage Zusatzurlaub im . . t.
Jahr bei Schichtarbeit DaS brlngen Sle mit:
Teamarbeit: gemeinsam, verlasslich und strukturiert Berufsausbildung: Studienabschluss im Bereich Pflegewis-
@ senschaften /-management oder eine pflegerische Ausbil-
Gesundheit: breites Angebot an Gesundheitsleistungen dung mit anerkanntem Abschluss zur Pflegedienstleitung
Fort- und Weiterbildung: umfang- und themenreiches Ange- bzw. Bereitschaft, diese berufsbegleitend zu absolvieren, Be-
bot wahrend der Arbeitszeit rufserfahrung als Flihrungskraft, idealerweise in der Kurzzeit-
Qualifizierung: Freistellung und Finanzierung moglich pflege oderim ambulanten Bereich ist wiinschenswert
Fahigkeiten: Sie erkennen Zusammenhange schnell und be-
halten in anspruchsvollen Situationen einen kiihlen Kopf. Sie
verfligen tiber sehr gute miindliche und schriftliche Kommu-
nikationsfahigkeiten. Sie sind in der Lage sich selbst zu reflek-
tieren und systematisch zu arbeiten.
AuRerdem: Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt, Belastbarkeit,
Verantwortungsbewusstsein, ein hohes MaR an Einflihlungs-
vermdgen, Organisationstalent, Durchsetzungsvermdgen

Interessiert? Dann sollten wir uns kennenlernen. Nutzen Sie hierfiir unser Bewerbungsformular 4 da-will-ich-pﬂegen_de
oder schicken Sie uns Ihre Bewerbung an bewerbung@paul-riebeck-stiftung.de. Fragen zur

Stelle beantwortet Ihnen gern unsere Pflegedienstleiterin, Frau Angermann, unter der

Telefonnummer (0345) 1510 753.




